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Pearson st of English

PTE Academic, dinya ¢capinda birgok
kurum tarafindan kabul géren, ¢calisma,
egitim ve vize basvurularinikolaylastiran,
hizli, adil ve stressiz bir ingilizce sinavidir.

Neden PTE Academic?

& Herglnsinav oturumu ve ortalama 48 saaticinde
sinav sonucu

& Bilgisayar Uzerinden 2 saatlik tek oturumve
yapay zeka destekli objektif ve adil puanlama

Q Yurticiveyurtdisilniversite bagvurularinda kabul

Q@ YDS Denkligi (OSYM tarafindan taninir)

PTE mifredat okulunda 6grenci
olmanin avantajlari:

PTE mUfredatina sahip bir okulun
ogrencisiyseniz, hemyurticinde hem de yurt
disinda egitim hayatinizda sizi sayisiz firsat
bekliyor!

@ Pearsontarafindan sertifikalandirimig PTE

Academic egitmenleriyle sinava hazirlanma
imkani

@ PTE Academic sinavina kaydolan tiim 6grencilere
%10 indirim

@ 20USD degerindeki PTE Academic sinavina
hazirlik soru bankasina erisim

Dahafazlabilgiigin:
021635572 40

= info@skybusiness.com.tr

& skybusiness.com.tr

@ linkedin.com/company/sky-business-tr

4ASKY

PTE Okulu
olmanin
yurtdisinda
egitimicin
sagladig
firsatlan
kesfedin!

Harvard Universitesi

MIT )

Toronto Universitesi
Imperial College London

Milano Politeknik Universitesi

Miinih Teknik Universitesi
....vedigerleri

IIE ve Fulbright gibi uluslararasi burs
programlar tarafindan kabul edilir.
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Sevgili Okurlarimiz,

2025-2026 egitim 6gretim yili; 6grenciler, 6gretmenler ve veliler agisindan yogun, dinamik ve ayni zamanda &6gretici bir
slire¢ olarak tamamlandi. Bir yil boyunca ortaya konulan emek, sabir ve kararllik; egitimin yalnizca akademik basaridan
ibaret olmadigini, ayni zamanda bireyin ¢ok yonlu gelisimini kapsayan uzun soluklu bir yolculuk oldugunu bir kez daha
gosterdi.

Bu stirecin en énemli déniim noktalarindan biri olan LGS ve YKS, 6grencilerimizin gelecek hedeflerine ulasma yolunda
onemli birer basamak olarak 6ne ¢ikti. Sinavlara katilan tiim 6grencilerimizi gosterdikleri azim, disiplin ve 6zveri igin go-
nilden tebrik ediyor; her birine emeklerinin karsiligini alacaklari bir gelecek diliyoruz. Unutulmamaldir ki sinavlar, hayat
yolculugunun yalnizca bir duragdidir. Asil belirleyici olan; bu siiregte kazanilan galisma aliskanligi, zaman yonetimi becerisi,
stresle basa gikma yetkinligi ve 6grenmeye duyulan istektir.

Geride biraktigimiz egitim ogretim yili, akademik kazanimlarin yani sira 6grencilerimizin sosyal, kiltiirel ve duygusal ge-
lisimlerinin de desteklendigi kapsamli bir donem olmustur. Okullarimizda yiritilen rehberlik ve psikolojik danismanlik
galismalari, 6grencilerin kendilerini daha iyi tanimalarina, hedef belirlemelerine ve saglikli kararlar almalarina katki sagla-
mistir. Ayni zamanda bireysel farkliliklari gozeten egitim anlayisi, her 6grencinin kendi potansiyelini kesfetmesine imkan
tanimistir.

Bu siiregte 6gretmenlerimizin 6zverili galigmalari ayri bir parantezi hak etmektedir. Egitimcilerimiz yalnizca bilgi aktaran
degil; ayni zamanda yol gosteren, ilham veren ve 6grencilerin gelisim yolculuguna rehberlik eden 6nemli birer aktor ol-
mustur. Velilerimizin destekleyici ve anlayisli tutumu da 6drencilerimizin motivasyonunu artiran en 6nemli unsurlardan
biri olmustur. Egitim; okul, aile ve 6grenci is birligiyle anlam kazanan gtigli bir biitiinddir.

Ote yandan, degisen diinya kosullar ve hizla déniigen bilgi caginin gereklilikleri dogrultusunda egitim sistemimiz de
kendini sirekli yenilemektedir. Dijitallesme, yabanci dil becerileri, elestirel diisinme, problem ¢ozme ve iletisim gibi 21.
ylizyil yetkinliklerinin egitim sireglerine daha fazla entegre edildigi bir yili geride birakmis bulunuyoruz. Bu gelismeler,
ogrencilerimizin yalnizca bugtine degil, gelecede de hazirlanmalarini saglamaktadir.

2025-2026 egitim 6gretim yili ayni zamanda dayanismanin, uyumun ve birlikte basarma kiiltiriinin giglendigi bir donem
olmustur. Karsilasilan zorluklara ragmen egitim paydaslarinin ortak hedefler dogrultusunda hareket etmesi, siirecin basa-
riyla tamamlanmasinda énemli rol oynamistir.

Simdi ise 6grencilerimiz i¢in dinlenme, yenilenme ve kendilerini farkl alanlarda gelistirme firsati sunan bir tatil donemi
baglamaktadir. Bu siirecin verimli degerlendirilmesi; hem fiziksel hem de zihinsel olarak yeni doneme daha gii¢li bir bas-
langig yapilmasini saglayacaktir.

Yeni eg@itim 6gretim yilina hazirlanirken, elde edilen deneyimlerin 1siginda daha donanimli, daha bilingli ve daha gugli
adimlarla ilerleyecegimize inaniyoruz. Tim ogrencilerimize sagdlkh, huzurlu ve keyifli bir tatil diliyor; LGS ve YKS basta
olmak lizere tiim sinav siireglerinde emek veren genglerimize bir kez daha basarilar diliyoruz. Egitim yolculuklarinda her
zaman yanlarinda olmaya devam edecegimizi vurguluyoruz.

Zafer Oztiirk
Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi Yonetim Kurulu Bagkani
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Tarkiye'nin Okul Siralarinda

MAMABUS IMZASI VAR

Okul gag beslenmesinin uzman markasi olarak, 48 gehirde
binlerce gocugumuzu her glin bilimsel verilere dayals,
dengeli menllerle bulusturuyoruz. Biz sadece yemek sunmuyoruz;
saglikh nesillerin gelecedini titizlikle hazirhyoruz.

ol .

E = : y 1 ﬁ J il E — : @ : sl E‘j Bi .:rjrl ::IIIIJ:II-:u.! 'Il'.r;ﬁnh: gl -



TOZOK Yonetiminden Ozel Ogretim Kurumlari
Genel Miidiirii Fethullah GUNER'e Ziyaret

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi (TOZOK) Yénetim Kurulu Bagkani Zafer Oztiirk ve Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Fuat
Erez, Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirii Fethullah Giiner'i makaminda ziyaret etti.

Gergeklestirilen nezaket ziyaretinde, 6zel 6gretim kurumlarinin mevcut durumu, sektériin karsi karsiya bulundugu giincel
konular ve egitim politikalarindaki gelismeler ele alindi. Gériigmede ayrica 6zel okullarin egditim sistemine sundugu kat-
kilar, nitelikli egitimin sirdirilebilirligi ve sektoriin gelecegine yonelik beklentiler lizerine kapsamli dederlendirmelerde
bulunuldu.

TOZOK heyeti, dernek iiyesi okullardan gelen gériis ve dnerileri paylasarak 6zel 8gretim alaninda yasanan gelismelere
iliskin degerlendirmelerini aktardi. Karsilikl fikir aligverisi ortaminda gergeklesen goriismede, kamu ile 6zel 6gretim ku-
rumlari arasindaki is birliginin giiclendirilmesinin 6nemi vurgulandi.

Egitim sisteminin tim paydaslarinin ortak hedefinin 6grencilerin en iyi egitimi almasini saglamak olduguna dikkat ¢ekilen
gorismede, 6zel 6gretim kurumlarinin egitimde kaliteyi artirmaya yonelik ¢alismalari ve sektore iligkin glincel bagliklar
da giindeme geldi.

TOZOK Yonetim Kurulu Baskani Zafer Oztiirk, 6zel 6gretim alanina yonelik yapici yaklasimi ve sektérle kurdugu giiclii
iletisim dolayisiyla Genel Midir Fethullah Giiner'e tesekkiir ederek, kamu-0zel sektor is birliginin editim alanindaki gelis-
melere 6nemli katkilar sunmaya devam edecegini ifade etti.

Ziyaret, karsilikh iyi niyet temennilerinin paylagilmasinin ardindan giiniin anisina gekilen hatira fotografiyla sona erdi.

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi Biilteni 5



Gelecegin Rekabeti: insaq Olma Kapasitesi
Konferansi Biyiik llgi Gordu

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi (TOZOK) is birligi ve Ozel Eyiiboglu
Egitim Kurumlar ev sahipliginde diizenlenen “Gelecedin Rekabeti:
insan Olma Kapasitesi” konferansi, egitim diinyasinin énde gelen
temsilcilerini bir araya getirdi. is diinyasinin deneyimli isimlerinden,
eski Coca-Cola Global Baskan Yardimcisi Ahmet Bozer'in konusma-
cl olarak katildigi etkinlik, egitim yoneticileri, kurucu temsilcileri ve
ogretmenler tarafindan yogun ilgiyle takip edildi.

Konferansta, teknolojik dontisimin hizlandigi giiniimizde bireyle-
ri ve kurumlari gelece@e tasiyacak en énemli unsurun “insan olma
kapasitesi” oldugu vurgulandi. Ahmet Bozer, yapay zeka ve dijital-
lesmenin is diinyasini donustiirdigiini ancak yaraticilik, empati, etik
degerler, liderlik, iletisim ve problem ¢dzme gibi insana 6zgu beceri-
lerin gelecegin en degerli yetkinlikleri olmaya devam edecegini ifade
etti.

Egitim kurumlarinin yalnizca akademik basariyi hedefleyen yapilar olmaktan gikarak 6grencilerin karakter gelisimini,
sosyal-duygusal becerilerini ve yasam yetkinliklerini destekleyen merkezler haline gelmesinin énemine dikkat gekilen
konferansta, gelecegin egitim anlayisi tzerine kapsamli degerlendirmeler yapildi. Katilimcilar, 6grencilerin hizla degisen
diinyaya uyum saglayabilmeleri igin elestirel diisiinme, is birligi yapabilme ve degisime liderlik edebilme becerileriyle do-
natilmalari gerektigi konusunda goris birligine vard.

Program boyunca is diinyasindan 6rnekler ve kisisel deneyimlerini paylasan Ahmet Bozer, sirdirilebilir basarinin teme-
linde insani merkeze alan bir yaklasimin bulundugunu belirterek, egitim kurumlarinin bu déniisimde Ustlendigi kritik role
dikkat cekti. Konferansin soru-cevap bolimiinde ise katilimcilar, editim ve is diinyasinin gelecegine iliskin merak ettikleri
konulari dogrudan Bozer'e yoneltme firsati buldu.

Egitim alaninda distinsel paylagimi ve ortak akli gliglendirmeyi amaclayan etkinlik, katimcilar tarafindan biyiik ilgi go-
riirken, TOZOK ve Ozel Eyiiboglu Egitim Kurumlarinin egitim diinyasina yonelik nitelikli igerikler iiretme konusundaki is
birliginin dnemli bir 6rnedi olarak degerlendirildi. Konferans, giiniin anisina gergeklestirilen tesekkdir takdimi ve toplu
fotograf ¢ekimiyle sona erdi.
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Karadag Parlamento Bagkan Yardimcisi
Mirsad Nurkovi¢'ten TOZOK’a Ziyaret

11 Mayis 2026 tarihinde, Karadag Parlamento Baskan Yardimcisi Mirsad Nurkovi¢ ve beraberindeki heyet, Tiirkiye Ozel
Okullar Dernegi'ni (TOZOK) ziyaret ederek Dernek Yénetim Kurulu Baskani Zafer Oztiirk ile bir araya geldi.

TOZOK Genel Merkezi'nde gerceklestirilen ziyarette, Tiirkiye ile Karadag arasinda egitim alaninda gelistirilebilecek is bir-
likleri, 6zel 6gretim kurumlarinin egitim sistemlerindeki rolii ve uluslararasi editim ¢alismalarina yonelik degerlendirmeler-
de bulunuldu. Gériismede 6zellikle iki tlke arasinda kurulabilecek akademik ve kiltirel i birliklerinin 6grenciler agisindan
saglayacag katkilar ele alindi.

Karadag heyeti, Tiirkiye'de dzel 6gretim alaninda yiiriitiilen calismalar ve TOZOK'un faaliyetleri hakkinda bilgi alirken,
egitimde kalite standartlarinin yiikseltilmesi, 6grenci odakl yaklasimlar ve uluslararasi projeler konusunda karsilikl fikir
alisverisi gerceklestirildi. Ayrica gelecekte hayata gegirilebilecek ortak ¢alismalar ve egitim organizasyonlari izerine de-
gerlendirmeler yapild.

TOZOK Yénetim Kurulu Bagkani Zafer Oztiirk, nazik ziyaretlerinden dolay1 Karadag Parlamento Bagkan Yardimcisi Mirsad
Nurkovi¢ ve beraberindeki heyete tesekkiir ederek, editim alaninda kurulacak uluslararasi is birliklerinin tlkeler arasindaki
iliskileri guiglendirecegini ifade etti.

Samimi bir ortamda gergeklesen ziyaret, karsilikli iyi niyet temennilerinin paylasilmasi ve giiniin anisina g¢ekilen hatira
fotografinin ardindan sona erdi.

8 Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi Biilteni



Dijital Cagda Cocuk Yetistirmek TOZOK
Webinar'inda Ele Alindi

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi (TOZOK) tarafindan 28 Nisan Sali giinii diizenlenen webinar etkinliginde, dijital cagin co-
cuklar tizerindeki etkileri ve ebeveynlere diisen sorumluluklar kapsamli sekilde ele alindi. Etkinligin konugu olan Prof. Dr.
Yavuz Samur, “Dijital Gagda Gocuk Yetistirmek” baslikli sunumuyla katilimcilara 6nemli bilgiler aktardi.

Prof. Dr. Yavuz Samur

Ebru Karakas

L =

Webinarda, teknolojinin gocuklarin gelisimi tizerindeki gok yonli etkilerine deginen Prof. Dr. Samur, dijital araglarin dogru
kullanildiginda 6nemli firsatlar sundugunu, ancak kontrolsiiz ve bilingsiz kullanimin gesitli riskleri de beraberinde getirdi-
gini vurguladi. Ozellikle ekran siiresi, dijital bagimlilik ve siber giivenlik konularinda ebeveynlerin dikkatli olmasi gerektigini
belirtti.

Sunumunda ailelere rehberlik edecek 6nerilerde bulunan Samur, gocuklarla agik iletisim kurulmasinin, dijital diinyada kar-
silasabilecekleri riskleri azaltmada 6nemli bir rol oynadigini ifade etti. Ayrica, ebeveynlerin gocuklarina rol model olmasi
gerektiginin altini gizerek, teknolojinin dengeli ve bilingli kullaniminin aile iginde bir kiiltiir haline getirilmesi gerektigini dile
getirdi.

TOZOK tarafindan diizenlenen bu tiir etkinliklerin, egitimciler ve veliler agisindan farkindalik olusturmayi hedefledigi be-
lirtilirken, dijitallesen diinyada gocuklarin saglkh bireyler olarak yetismesine katki sunacak galismalarin devam edecegi
ifade edildi.

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi Biilteni 9
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9-10-11. Siniflar Siire¢ Degerlendirme Sinavi 2 25-26-27-28 ARALIK 2026

9-10-11. Siniflar Siire¢c Degerlendirme Sinavi 3 19-20-21-22 MART 2027

9-10-11. Siniflar Siire¢c Degerlendirme Sinavi 4 28-29-30-31 MAYIS 2027

» Kurumlara 6zel bu sinavlar sadece Tiirkiye Deneme Platformu’nda.
» Tiim Deneme Sinavlari, MEB Miifredatina, OSYM sinav formati ve soru tiplerine uygun olarak hazirlanmustir.
» TYT-AYT Deneme sinavlar1 Video Coziimlii, A4 Ebat ve Posetlidir.
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» Egitim-6gretim yili baginda uygulanan Hazirbulunusluk Sinavlari, 6grencilerinizin akademik seviyesini dogru ve giivenilir
sekilde analiz etmenizi , elde edilen veriler dogrultusunda sinif yerlestirmelerinizi daha saglikli ve verimli bir sekilde
gerceklestirmenizi saglar.

» Bir dnceki egitim yilinin tiim kazanimlarini kapsayan siavlarimiz, 6grencilerin bilgi diizeyini kapsamli bigimde 6l¢gmek iizere
hazirlanmugtir.

»5,6,7,8,9,10, 11 ve 12. sinif seviyelerine uygun olarak sunulan Hazirbulunusluk Sinavlari, A4 formatinda hazirlanmigtir.

Tiirkiye Deneme Platformu gerekli gordiigii durumlarda sinav tarihlerini ve yayincilarini degistirme hakkini sakl tutar.

“Kurumsal deneme sinavlarinda ¢éziim ortaginiz”

www.denemeplatformu.com.tr
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5-6-7. SINIFLAR SUREC DEGERLENDIRME SINAVLARI

5-6-7. Siniflar Siire¢ Degerlendirme Sinavi 1

5-6-7. Siniflar Siire¢ Degerlendirme Sinavi 2

5-6-7. Siniflar Siire¢ Degerlendirme Sinavi 3

— — — —

5-6-7. Siniflar Siire¢ Degerlendirme Sinavi 4

» Ogrenci Siav Gelisim Raporu ile 6grencilerinizin smavlar arasi gelisimini takip edebilirsiniz.

» Birlestirilmis Sinav Karnesi ile ger¢ek performans analizi yapabilir, 6grencilerinizin bos biraktig1 sorular ile yanls yaptigi sorulardan olusan Sifir Hata Kitapcigi'n
ticretsiz olarak alabilirsiniz.

» Tiim Deneme sinavlar: Video Coziimlii ve A4 Ebat olarak hazirlanmistir.

BURSLULUK SINAVLARI
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20 FARKLI SERI A4 EBAT KURUM LOGOLU ON-ARKA KAPAK BASKILI
» Kurumlarm seckin 6grenci kabul siireclerine deger katmak amaciyla titizlikle hazirlanan 20 farkh seri Bursluluk Sinavi, akademik dlgme ve degerlendirmede yiiksek
standartlar sunar.
Alaninda uzman 6gretmenler tarafindan hazirlanan sinavlarimiz; giincel miifredat, dengeli zorluk dagilimi ve ayirt edici soru yapisiyla ti¢ gruptan olusmaktadir.
10 Farkl Seri : Aralik ay1 sonuna kadar olan kazanimlari kapsar.

8 Farkli Seri : Ocak ay1 sonuna kadar olan kazanimlari kapsar.
2 Farkli Seri : Subat ay1 sonuna kadar olan kazanimlari kapsar.

\AAA4

Tiirkiye Deneme Platformu gerekli gordiigii durumlarda sinav tarihlerini ve yayincilarini degistirme hakkini sakl tutar.

TOZOK Deneme Sinavlari Tiirkiye Temsilcisi

ilk\/erle;im Mahallesi 1997/1 Sokak No:2 Yenimahalle - ANKARA 08503350837 - sinav@denemeplatformu.com.tr

www.denemeplatformu.com.tr




MEET Egitim Ankara Zirvesi'nde Egitimde
Ortak Vizyon Vurgusu
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Eg@itim diinyasinin dnemli bulusmalarindan biri olan MEET Egitim Ankara Zirvesi, kamu ve 6zel sektor temsilcilerinin genis
katihmiyla gerceklestirildi. Zirveye Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi (TOZOK) Yénetim Kurulu Baskani Zafer Oztiirk ile TOZOK
tiyesi okul kuruculari Meltem Ayhan ve Tolga Ozdemir katilim sagladi.

Zirvede, egitimde donlsim siirecleri, dijitallesmenin 6gretim modellerine etkisi, yapay zeka destekli 6grenme uygulama-
lari ve gelecegin egitim politikalar kapsamli sekilde ele alindi. EFitim sisteminin tim paydaslarini bir araya getiren organi-
zasyon, ortak akil ve ig birligi kiilttriinin giiglendirilmesi agisindan 6nemli bir platform olarak degerlendirildi.

Program kapsaminda Milli E§itim Bakani Yusuf Tekin de yer aldi. Bakan Tekin, egitim alaninda ydiriitilen giincel ¢calisma-
lar ve gelecek vizyonuna iliskin degerlendirmelerde bulunarak, editimde niteligin artirlmasina yonelik yiritilen politika-
lar paylasti.

Zirve boyunca gergeklestirilen oturumlarda, 6zel 6gretim kurumlarinin egitim sistemine sundugu katkilar, sektoriin kar-
silastigi glincel ihtiyaglar ve ¢oziim 6nerileri de glindeme geldi. Katilimcilar, egitimde sirdirilebilir kaliteyi artirmak igin
kamu ve 6zel sektor arasinda gligli bir is birliginin gerekliligine dikkat ¢ekti.

[NIH} s =12 [ S

TOZOK Baskani Zafer Oztiirk, egitimde déniisiimiin ancak tiim paydaslarin ortak katkisiyla miimkiin olabilecegini belirte-
rek, bu tir platformlarin sektoriin gelisimi agisindan 6nemli bir rol Gstlendigini ifade etti. Zirve, karsilikli goriis aligverisi ve
degerlendirmelerin ardindan verimli bir sekilde tamamlandi.
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TOZOK Yonetim Kurulu Bagkani Zafer Oztiirk
KariyerKiire Zirvesi' ne Konugsmaci Olarak Katildi

Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi (TOZOK) Yénetim Kurulu Baskani Zafer Oztiirk, editim ve kariyer diinyasini bir araya getiren
KariyerKure Zirvesi'ne konugsmaci olarak katildi.

Zirvede gerceklestirdigi konusmada Oztiirk, egitim sisteminin hizla degisen diinya kosullarina uyum saglamasi gerekti-
gine dikkat ¢ekerek, 6grencilerin yalnizca akademik basariyla degil; ayni zamanda 21. ylizyil becerileriyle donatilmasinin
dnemine vurgu yapti. Ozellikle elestirel diisiinme, problem ¢ézme, iletisim ve dijital okuryazarlik gibi yetkinliklerin, gencle-
rin kariyer yolculugunda belirleyici rol oynadigini ifade etti.

Ozel okullarin bu déniisiimde iistlendigi role deginen Oztiirk, yenilikgi egitim modelleri, uluslararasi programlar ve bireysel
gelisimi odaga alan yaklagimlarla 6grencilerin gelecege daha giicli hazirlandigini belirtti. Ayrica, okul-tniversite-is din-
yasi is birliginin giiclendirilmesinin, genglerin kariyer planlamasinda daha bilingli adimlar atmalarina katki saglayacagini
dile getirdi.

Konusmasinda ailelere ve egitimcilere de dnemli mesaijlar veren Oztiirk, 5grencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun yénlendi-
rilmesinin kritik oldugunu, her 6grencinin kendi potansiyelini kesfedebilecegi bir egitim ortaminin saglanmasi gerektigini
vurguladi.

KariyerKiire Zirvesi, alaninda uzman isimleri ve gengleri bir araya getirerek egitimden kariyere uzanan yolculukta farkinda-
lik olusturmayi amaclarken, TOZOK'un bu tiir organizasyonlardaki aktif katilimi dikkat gekti.
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TOZOK Universitelerle Gii¢ Birligi Yapiyor

Tiirkiye'de 6zel 6gretim alaninin gelisimine nciiliik eden Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi, yiiksekdgretim kurumlariyla ger-
ceklestirdigi is birligi anlasmalariyla egitim diinyasinda giiclii kopriiler kurmaya devam ediyor. Ogrencilerin akademik
gelisimlerini desteklemek, 6gretmen ve egitim yoneticilerinin mesleki yetkinliklerini artirmak amaciyla hayata gegirilen
protokoller; egitimde sirdirilebilir kalite anlayigina dnemli katkilar sunuyor.

Son dénemde (niversitelerle yapilan is birlikleri kapsaminda; 6gretmen egitimleri, ortak akademik galigmalar, seminer
ve konferans organizasyonlari, 6grencilere yonelik burs ve indirim imkanlari ile editim teknolojileri alaninda ortak projeler
giindeme geliyor. Bu is birlikleri sayesinde TOZOK tyesi okullarin 6grenci, mezun ve ¢aliganlarinin tniversitelerin akade-
mik olanaklarindan daha etkin sekilde yararlanmasi hedefleniyor.

TOZOK Yénetim Kurulu Bagkani Zafer Oztiirk, iiniversitelerle gelistirilen is birliklerinin yalnizca bugiiniin degil gelecegin
egitim anlayisini da sekillendirdigini belirterek; okul, tniversite ve sektor is birliklerinin 6grencilerin kariyer planlamala-
rinda énemli rol oynadigini ifade etti. Oztiirk ayrica, 6zel okullar ile yiiksekdgretim kurumlari arasinda kurulacak giiglii
baglarin egitimde nitelidin artirlmasi agisindan biyiik 6nem tasidigini vurguladi.

Dernek, oniimiizdeki donemde de farkli Gniversitelerle yeni is birlikleri gergeklestirerek egitim ekosistemini gliclendirmeyi
ve 6grencilerin ¢cagin gerekliliklerine uygun donanimlarla yetismesine katki sunmayi hedefliyor.

Willdur
Gcln:qgi
Egitiyoruz
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TOZOK Tarafindan Diizenlenen Webinar Serisi
Kapsaminda, Oktay Aydin “Sinava Hazirlanma
Siirecinde Destekleyici Ebeveyn Olmak” Bashkli
Bir Sunum Gergeklestirdi

Webinarda, sinav siirecinin yalnizca dgrenciler icin degil, aileler i¢in de 6nemli bir donem olduduna dikkat ¢eken Aydin,
ebeveynlerin bu siiregte Ustlendikleri roliin 6grencinin akademik basarisi kadar psikolojik iyi olusunu da dogrudan et-
kiledigini vurguladi. Ailelerin ¢ocuklarina yaklasim bigiminin, sinav kaygisi, motivasyon ve 6zgiiven tzerinde belirleyici
oldugunu ifade etti.

Dr. Aydin, destekleyici ebeveynligin temel unsurlarini; cocugu kosulsuz kabul etmek, gergekei beklentiler olusturmak, ki-
yaslamadan kaginmak ve agik iletisim kurmak olarak siraladi. Ayrica, sinav siirecinde asiri baskinin 6grencilerde kaygiyi
artirabilecegini, bunun yerine rehberlik eden ve anlayisli bir yaklagimin daha saglikli sonuglar dogurdugunu belirtti.

Webinarda ele alinan bir diger énemli baslik ise sinav kaygisiyla bas etme yontemleri oldu. Ebeveynlerin ¢ocuklarinin
duygularini anlamaya ¢aligmasinin, onlari dinlemesinin ve gerektiginde profesyonel destek almaktan ¢ekinmemesinin
onemine deginildi.

TOZOK yetkilileri, bu tiir egitimlerin velilerin bilingclenmesine katki sagladigini ve 6grenci basarisina dolayl olarak énemli
destek sundugunu ifade ederek, webinar serilerinin dniimiizdeki donemde de devam edecegini belirtti.
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EGITiM VE OGRETIMDE FAY HATLARI VE KIRILMALAR:
EGITIME iLiSKIN BiR SOSYO-PEDAGOJIK ANALIiZ

Prof. Dr. Liitfii ILGAR

Biruni Universitesi Egitim Fakiiltesi
PDR Anabilim Dali baskani

Egitim, varligi insan yapma bilim ve sanatidir. Egitim ile varlik ya insani 6zellikleri tagiyarak insan olacaktir ya da insana
benzeyen ama insani 6zellikler tagimayan bir varlik olacaktir. Egitimle cevheri miicevher yapma amaglanir. Egitimin en
onemli amaci toplumlari olusturan bireylerde istendik yonde kalici davranis degisikligi meydana getirerek olumlu 6zellikle-
re sahip bireylerden olusan bir toplum yaratmaktir. Giinimiizde her toplum egitim sistemi ile zamanin (¢agin) gereklerine
uyum saglayan bireyler yetistirmek zorundadir. Gocugun ilk ve dogal 6gretmeni anne ve babasidir. Cocugun aile gevresi
onun yasaminin timinde etkili olmakla birlikte 6zellikle ilk yillardaki gelisiminde birinci derecede etkilidir. Cocugun bi-
ylimesiyle birlikte aile gevresi gocugun tim gelisim ihtiyaclarini karsilamada yetersiz kalmakta, bu durumda devreye,
cocuklarin yasitlariyla kendi gevrelerini olusturup, gelisimlerini en saglikli, en dodal bicimde yasayabilecekleri bir ortam
sag@layan egitim kurumlar girmektedir. Yani; cocugun egitimi aile kurumunda baslar ve okul egitimiyle devam eder.

Varligi insan yapma bilim ve sanati olan egitim glinimiizde oldukga hizli degisim ve doniisim gecirmekte olup, bu degi-
sim ve doniisiimler tim paydaslari ve toplumu etkilemektedir. incelendiginde, hemen hemen biitiin toplumlarin ve iilke-
lerin bu gelismelerden etkilendigi, kimi toplumlarin degisim ve doniisiime yon vermede basarili kimilerinin de basarisiz
oldugu gorilmektedir. Bilginin iretim ve paylasim hizinin yiiksek, ulagiminin kolaylagmasi teknolojiyle daha da miimkiin
olmus, gelismis Ulkelerin takipgisi olarak Tiirkiye de gelisen teknoloji ve kullaniminin yayginlagsmasiyla sosyal ve pedagojik
yonlerden etkilenmistir. Bu degisim ve gelismelerden de ¢ocuk - geng, aile ve egitim kurumlari fazlasiyla etkilenmektedir.

Aile Kurumunun Degisimi

Ailenin, cocuk ve gencin egitimindeki yeri ve 0nemi gitgide zayiflamakta, aile gesitli nedenlerle gocuk egitimde yetersiz
kalmaktadir. Evlilik kurumuna ragbet azalmakta, bekarlii tercih edenler artmakta, evlilik yasi yukarilara gikmakta, ileri
yasta cocuk sahibi olma, ¢ocuksuzluk ya da tek ¢ocuk tercih edilmektedir. Bosanma artmakta, bundan en fazla gocuk
etkilenmektedir. Yeni aile tir ve yapilar ortaya ¢ikmakta, birlikte yagsamay: evlilije segenek olarak gorenlerin orani da
artmaktadir. Geleneksel aileden ¢ekirdek aileye evrilen aile yapisi, bosanma, 6lim, evlilik disi dogum vb. gibi nedenlerle
tek ebeveynli aileyi ortaya ¢ikarmistir. Aile tiird ile ilgili yeni bir gelisme de bosanma ve sonrasinda yeniden evlenmelerin
olusturdugu yeni genis aile (iki gekirdekli aile) tipidir. Yeni genis aile tipinin geleneksel genis aileden farki, eslerin eski
evlilikten gelen gocuklariyla beraber kurduklari ailedir.

Yeni Ebeveynlik Stilleri ve Tutumlar

Aile yapilarinin yaninda ailede anne-baba tutumlarinda da degisim s6z konusudur. Tek ya da az gocukluluk, gocuk merkez-
lilik, anne-baba ve gocuk arasindaki iletisim ve baglarin kurulamayisi, gocukla gegirilen zamanin nitelik ve nicelikge azal-
masi, ailenin karar alma ve otorite yapisinin esitlikgi/dengeli tarza daha yakin olmasi giinimiizde gézlemlenen olgulardir.
Kandemir (2026)'in yetiskinler tizerinde yaptigi bir galismada yetigkinlerin annelerinin gocuk yetistirme tutumu sirasiyla;
hosgoriili/demokratik, asiri koruyucu, baskici ve otoriter, mikemmelliyetgi seklinde siralanirken, babalarinin gocuk yetis-
tirme tutumu; hosgorili/demokratik, baskici ve otoriter, agiri koruyucu, ilgisiz/kayitsiz seklinde siralanmistir. Glinimiizde
okul ¢gaginda gocugu olan anneler ve babalarin gocuk yetistirme tutumlarinin daha ¢ok asiri hosgoriili ve izin verici, koru-
yucu, mikemmelliyetci oldugu gorilmekte, anne-babalarin siirekli evhamli ruh haline sahip, gocuk bagimlisi, prens-pren-
ses yetistirenler oldugu seklinde elestiriler yayginlagmaktadir.

Ebe,ve\.,nhk
Stiller!
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Glinimizde diinyada yasanan ekonomik, sosyal, politik, duygusal, teknolojik pek gok etken ebeveynlerin gocuklarina karsi
yaklasimlarini da degistirmekte, dogal olarak yeni ebeveynlik stillerini de ortaya gikarmaktadir. Cocuklarla El Ele Ebeveynlik
(temel duygu gocugun ebeveynlerinden en az biriyle iyi iletisim ve etkilesim halinde olmasi hali), inatlagmadan Ebeveynlik
(ebeveynlerin, cocuklariyla catismaya girmeden uyum iginde olabilmesi), Dogal Ebeveynlik (gocugun yapmasi gerekenleri
kendi iradesi ile yapmasi, gocugun zorlanmamasi), Pozitif Ebeveynlik (cocugun yaptigi seyin ebeveynleri tarafindan neden
hos karsgilanmadigini bilmek istemesi gibi ‘neden’ sorusunun énemli oldugu ebeveynlik yaklagimi) (Dénmez, 2019'dan
akt., Ozdemir, 2023) yeni nesil ebeveynlik stillerine 6rnek olarak gosterilebilir. Bunlardan biri de Helikopter Ebeveynlik stili
(Gzdemir, 2023), digeri de Kar kiireyici (snowplow) ebeveynliktir. Helikopter Ebeveynlik stiline Drone Ebeveynlik te denil-
mektedir. Koruyucu olus, kiiglik yastan itibaren sorumluluk verilmeyisi, sinirlar konmamasi, miikemmeliyetgilik, kendinde
olmayani ¢ocukta gergeklestirme istegi sonugta farkli uyum ve davranis sorunlarinin gériilmesine yol agabilmektedir.

Bilginin Artis Hizin1 Cok yiiksek Olmasi ve Teknolojideki Miithis gelismeler

1800 ile 1900 yillari arasinda (100 yilda) iki kat artan insanlik bilgisi bu defa 1900 ile 1950 yillarinda (50 yilda) iki katina
¢iktl. Bilgi hacmi daha sonra her 10 yilda, bilim adamlarinin belirttigi izere halen her 5-6 yilda iki katina gtkmaktadir (Lu-
fer, 1989:837). Tahminlere gore kiiresel bilgi giinimiizde her bes yilda bir ikiye katlanirken 2020 yilinda her 72 giinde bir
olacaktir (Staudt, 2001°den akt: Diizakin ve Yalginkaya, 2008). Schilling (2013) bilginin her 12 ayda bir ikiye katlaniyor ol-
dugunu, yakinda her 12 saatte bir ikiye katlanacagini belirtmektedir. Bilginin yenilenme dongiisiiniin giinimiizde daha da
hizlanmasi, teknolojideki diinyayi ne yone evriltecegi kestirilemeyen ilerlemeler ve dijitallesme, aile ile egitim kurumlarin-
daki egitimi de degistirip donlstlirmektedir. Robot teknolojisi ve yapay zekanin yasamimiza yeni yeni girmesine ragmen
etkileri bir gok alanda oldug@u gibi egitim alaninda da kolaylikla gorilebilmektedir.

Norolojik Olgunlagsma ve Yagam Siiresinin Uzamasi

Beynin planlama, dirtli kontroll ve karar verme gibi iglevlerden sorumlu olan prefrontal korteks, yaklasik 25 yasina kadar
tam olarak olgunlagmaz (https://www.simplypsychology.org/prefrontal-cortex-development-age.html). Bu da ergenlik
yasinin uzadigi anlamina gelmektedir. Diinyada ve Tiirkiye'de yagam siiresi uzamaktadir. TUIK (2025) verilerine gére yeni
dogmus bir bireyin mevcut 6limlilik risklerine maruz kalmasi durumunda yasamasi beklenen ortalama yil sayisi olarak
tanimlanan “dogusta beklenen yasam siiresi” Tirkiye'de 2021-2023 doneminde 77,3 yil iken 2022-2024 déneminde 78,1
yil oldu (https://veriportali.tuik.gov.tr/tr/press/54081). Yasam siiresinin uzamasi bazi avantaj ve dezavantajlari berabe-
rinde getirmektedir.

Egitimde Paradigma Degisimi

Psiko-sosyal ve biyolojik bir varlik olan insan dogumundan itibaren hayatinin sonuna kadar devan edecek bir egitim siire-
cininiginde yer alir. Bu yer alista; basta aile liyeleri olmak tzere, gevresindeki herkesin ve her seyin davraniglarini gézlem-
ler ve taklit eder. Cocugun ilk 6grenmeleri bu yoniyle informal egitim olarak nitelendirilir. Cocuk daha sonra formal egitim
icerisinde yer alarak davraniglar kazanir. Gelisen teknoloji ile birlikte cocuk ve geng aile ve okul disinda internet yoluyla
farkl igeriklere kolaylikla ulasabilmekte, bu igerikleri 6rnek alip uygulayabilmektedir. Okul ve 6gretmen bilgi kaynagi olma
ozelligini yavas yavas yitirmekte, yerine yapay zeka ve robotlar gegmeye baslamaktadir. Bu gelismeler hi¢ kuskusuz ki
egitim kurumlarini zorlayacaktir. Gelisen teknoloji birgok is ve mesleg@i ortadan kaldirmaya baslamis, yeni mesleklerin
ortaya gikmasina yol agmistir. Biitiin bu gelismeler egitim kurumlarinin kendilerini teknolojiye karsi konumlandirmalarinin
Onemini arttirmaktadir.
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TEKNOLOJi VE YAPAY ZEKA CAGINDA

OGRETMEN OLMAK

Bahar BIRKAL

Egitim Yoneticisi

Merhaba egitimci dostlarim. Basligi goriince bile sikildiniz degil mi? Haklisiniz. Giinki son yillarda don dolas her yerde,
her seminerde, her sempozyumda bu konulara maruz kaldik ve bu konulardan bunaldik.

Cogu zaman kendimizi bir 6gretmen olarak yetersiz bile hissettik. Ogrencilerimizin gok gerisinde kaldigimizi ve onlara
ulasamayacagimizi diistindiik. Bu yazi ile biraz dertleselim ve moral bulalim istedim.

Siz de ister misiniz?
Simdi 6nce suradan baslayalim. Bizler akilli, donanimli ve egitimli meslek sahibi olmus 6gretmenleriz. Aldigimiz pedago-
jik formasyon da artimiz. Biliyoruz ki her donemin, her yeni neslin beklentileri ve ihtiyaglar farkli. Buna gére de kendimizi

hazirlayabiliriz. Bu kadar iyi durumdayken neden bu kadar endiseleniyoruz?

Gunku teknoloji sirketleri piyasaya sundugu Uriini satmak isterken dyle giizel bir pazarlama yapiyor ki hedef sasiyor. Arag
olmasi gereken riin, bir anda amag haline geliyor ve onsuz asla yapamayiz, diye diistniiliyor.

Konu hakkinda temkinli davranmak ve modaya uyarak akintiya kapilmamak, burada yapilmasi gereken ilk hareket.

Gergekten ¢ok yonli distinmek gerekiyor. Clinkl faydanin yani sira pek ¢ok tehlikenin de yaninda hizlica geldigini goru-
yoruz.

Biz egitimcilerin birinci 6nceliginin insan yetistirmek oldugunu hepimiz biliyoruz. Ama nasil bir insan? iste bunu diisiindii-
gumizde yol haritamiz karsimizda beliriyor.

Ahlakli insan, etik dederlere sahip insan, empati kurabilen insan, teknolojiyi kullanabilen insan vb. Saymakla bitiremeyiz.
Ama eskilerin dedigi gibi “insan gibi insan” yetistirmek istiyoruz.

Ozetle insan olma degerlerini almadan teknolojiye ve yapay zekaya kdrlemesine yavrularimizi emanet etmemeliyiz. Hele
10 yasin altindaki yavrularimizi hig. (Prof. Dr. Soner Yildinim Hocamizin kulaklari ginlasin: ) Bizleri katildigimiz bir sempoz-
yumda ¢ok siki tembihledi.)

Cocuklarimiz ne zaman gocuk olacaklar? Mutlu gocuk olamayan mutsuz yetiskinler mi olacaklar? Buradan hareketle do-
Jayi seven, arastiran, gozlemleyen, merak eden, sorgulayan, oyun oynayan, en basta mutlu gocuklar yetistirelim. Beynini
kullanamayan, 6ziimseyemeyen, akil slizgecinden gegiremeyen, yorum yapamayan ve en onemlisi inisiyatif alamayan
cocuklar ve gencler degil. Gelecekten korkan, kaygi duyan ya da tam tersi, higbir seyi hi¢ kimseyi 6nemsemeyen sadece
kendini diistinen nesiller degil.
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Asil tehlike ¢ocuklarimizin teknoloji kullanmasi degil, diisinme sorumlulugunu teknolojiye devretmesidir. Bir problem
karsisinda ¢6zim tretmek yerine cevabi hazir almak, zamanla sorgulama ve muhakeme becerilerini zayiflatabilir. Sabir
ve dikkat stirelerini azaltabilir. Uretmek yerine sadece tilketmeye yoneltebilir.

Neyse ki diinya yavas yavas dogrulara uyaniyor. Son yillarda ekran kullaniminin 6grenme, dikkat ve sosyal gelisim lze-
rindeki etkilerini inceleyen arastirmalar nedeniyle birgok egitim sistemi dijitallesme konusunda daha dengeli politikalar
gelistirmeye basladi. Birgok lilkede de okul ¢agi gocuklar igin klasik yontemlere doniis yapiliyor. Aslinda tim egitimciler
bilir, ince motor kaslar galismadan 6grenme gergeklesemez. Yani defterin dokusu, kitabin kokusu gocuk tarafindan his-
sedilecek.

Elbette yasadigimiz ve gocuklarimizin dogdugu teknoloji ¢aginin farkindayim. Hepimiz farkindayiz. Bu arada sahsen ben
yeniligi ve teknolojiyi cok severim. Ama ¢ocuklarin 6niine koyarken de dikkatli olmayi severim.

Yapay zeka 6gretmenin yerine gegecek bir arag degildir. Ancak 6gretmenin zamanini daha verimli kullanmasina, farklilas-
tinlmis 6grenme materyalleri hazirlamasina ve 6drencilerin bireysel ihtiyaglarini gérmesine yardimci olabilir. Bu sebeple
teknolojiden korkmayalim. Ama ona teslim olmayalim ve insan yetistirmeyi unutmayalim.

Ayrica ogretmenin yerini higbir teknolojik ara¢ alamaz. Neden mi? Giinkii bir yapay zeka 6grencinin goziindeki korku-
yu fark edemez. Bir arkadas kavgasinin altinda yatan kirginhigi hissedemez. Bir gocugun basini oksayarak ona giiven
veremez. Sevincini, mutlulugunu, heyecanini paylasamaz. Bunlar 6gretmenligin insan tarafidir ve higbir teknoloji bunu
iistlenemez.

Gelecegin diinyasina hazirlanmak, gcocuklarimizi ekranlarla bas basa birakmak degildir. Onlari diisiinebilen, hissedebilen,
sorgulayabilen ve dogru karar verebilen bireyler olarak yetistirmektir. Yapay zeka gli¢lu bir aragtir fakat yonii belirleyecek
olan yine insan akli, insan vicdani ve 6gretmenin rehberligidir.

Soziin 6zl Paracelsus’un da dedigi gibi “Zehiri belirleyen dozudur.” Yavrularimizi gelecege hazirlarken 6gretmenleri ola-
rak sifa (ilag) olalim, zehir degil.
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YAPAY ZEKA GAGINDA GOCUKLARI
GERGEKTEN TANIYABILIYOR MUYUZ?

(.

Ozgiir Eyiiboglu DOGAN

Akademik Koordinator

Yapay zeka teknolojilerinin egitim alaninda yayginlasmasiyla birlikte lgme ve degerlendirme anlayisi yeniden tartisil-
maya baslandi. Bilgiye erisimin son derece kolaylastigi glinimizde, 6grencilerin yalnizca ne bildigini 6lcmek artik yeterli
gorinmiiyor. Buna ragmen birgok okulda hala hizli cevap verme, ezber bilgiyi hatirlama ve standart sinav basarisi 6n
planda tutuluyor.

Oysa geleneksel 6lgme yontemleri bazi 6grencileri goriinir kilarken bazilarini sessizce sistemin disinda birakabiliyor.
Ozellikle farkli 6grenme bicimlerine sahip cocuklar, standart degerlendirme siireglerinde kendilerini tam olarak ortaya ko-
yamayabiliyor. Bu nedenle bugiin egitimde kapsayici 6lgme anlayisi, 6gretmenin degdisen roll ve alternatif degerlendirme
yaklagimlari giderek daha fazla 6nem kazaniyor.

Cunki gelecegdin egitim sistemleri yalnizca dogru cevabi degil; diigsinme bigimini, meraki, yaraticiligi ve 6grenme siirecini
de gorebilmek zorunda.

Bir cocuk artik birkag saniye icinde yapay zekaya 6dev hazirlatabiliyor. Bir metni 6zetletebiliyor ya da anlamadigi bir ko-
nuyu tekrar tekrar agiklatabiliyor. Birkag yil once saatler siirebilecek iglemler bugiin dakikalar iginde tamamlanabiliyor.
Ancak bitiin bu doniistimiin ortasinda rahatsiz edici bir soru duruyor:

Biz ¢ocuklarin gergekten neyi 6grendigini nasil anlayacagiz?
Cunki egitim sistemleri teknoloji kadar hizli dedismiyor. Siniflar degisiyor, araglar degisiyor, cocuklarin bilgiye ulagsma
bicimi degisiyor; fakat 6lgme anlayisi cogu zaman ayni kaliyor. Hala birgok ¢ocuk igin basari; hizl cevap vermek, dogru

sikki isaretlemek ve kisa siirede hatirlamak anlamina geliyor.

Oysa bazi ¢ocuklar diistinmek igin zamana ihtiya¢ duyar. Bazilari konusarak 6grenir, bazilari gézlemleyerek. Bazilari ise
bilgisini testte degil; bir tartismanin iginde, bir proje Uretirken ya da problem ¢6zerken gosterir.

Sorun su ki egitim sistemleri her cocugu ayni yerden gérmuiyor olabilir.
Belki de bazi gocuklar basarisiz degildir; yalnizca mevcut sistem onlarin giigli yonlerini fark edecek kadar dikkatli degildir.
Ayni Sinav Herkes igin Gergekten Adil mi?

Uzun yillar boyunca ayni sinavi herkese uygulamanin esitlik oldugu diisiiniildu. Clinkd herkes ayni sorulara cevap veriyor-
du. Ancak zamanla 6nemli bir gergek fark edildi: Her gcocuk sinava ayni yerden baslamiyor.

Bazi gocuklar kendilerini yazili olarak rahat ifade ederken bazilari diigiincelerini s6zlii anlatimda daha gi¢lii ortaya koya-
biliyor. Bazilan sinav aninda yogun kaygi yasarken bazilari sessiz ama giiglii gdzlem becerilerine sahip olabiliyor.

Buna ragmen ¢ogu 6lgme sistemi gocuklardan ayni siirede, ayni yontemle ve ayni bicimde basari gostermelerini bekliyor.
Ozellikle kalabalik siniflarda bazi 6grenciler daha goriiniir hale gelirken bazilar giderek sessizlesiyor. Hizli diisiinen ve
sistemin beklentilerine uyum saglayan ¢ocuklar cogunlukla “basarili” kabul ediliyor. Daha farkli diisiinen ¢ocuklar ise
¢ogu zaman yeterince fark edilmiyor.

Oysa gercek yasamda insanlar problemleri ayni sekilde ¢ézmez. Herkes ayni hizda diistinmez. Ayni sonuca farkli yollarla
ulasabilir.
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Belki de egitim sistemlerinin en biiyik sorunlarindan biri tam da burada basliyor: Cocuklarin farkliliklarini gérmek yerine
onlari ortak bir kaliba yerlestirmeye ¢alismak.

Yapay Zeka Caginda Ezber Neyi Coziiyor?

Eskiden bilgiye ulagsmak zordu. Bu nedenle bilgiyi akilda tutmak blyiik 6nem tasiyordu. Bugin ise bilgi her yerde. Bir ¢o-
cuk birkag saniye icinde tarihi bir olayl 6grenebiliyor, bir formdil bulabiliyor ya da 6rnek metinlere ulasabiliyor.

Bu ylizden artik yalnizca bilgiyi hatirlamayi 6lgmek yeterli gérinmiyor.

Cunki bilgiye ulagmak ile bilgiyi anlamak ayni sey degil.

Bugiin bazi 6grenciler sinavlarda yliksek not almasina ragmen yorum yapmakta zorlanabiliyor. Bazilan ise testlerde or-
talama sonuglar aldigi halde dikkat cekici fikirler retebiliyor. Ozellikle proje calismalarinda, tartismalarda ya da grup
etkinliklerinde bazi gocuklarin farkli bicimde parladigi goriilebiliyor.

Fakat standart sinavlar cogu zaman yalnizca sonucu goriyor; siireci degil.

Bir cocugun nasil diistindiiguini, nasil baglantilar kurdugunu ya da nasil bir merak gelistirdigini 6lgmek ise ¢ok daha zor.
Ancak belki de artik asil 6nemli olan tam olarak bu.

Sessiz Cocuklar Sistem Disinda mi Kaliyor?

Bazi gocuklar sinifta daha az konusur. Hemen cevap vermez, sik sik sz istemezler. Bu durum gogu zaman yanlis yorum-
lanabiliyor.

Oysa bazi 6grenciler 6nce disunir, sonra konusur.

Bazilari hata yapmaktan korktugu icin geri cekilir. Bazilari ise kendisini yeterince giivende hissetmedigi igin sessizlesir.
Ozellikle siirekli degerlendirilme hissi yasayan gocuklarda bu durum daha belirgin hale gelebilir.

Bugiinki 6lgme sistemlerinin 6nemli bir bdlim goriindr performansa dayaniyor. Hizli cevap veren, aktif goriinen ve ken-
disini rahat ifade eden 6grenciler daha kolay fark ediliyor.

Ancak egitim bazen sessiz ilerler.

Bir gocugun 6zgiiven kazanmasi, soru sormaya baslamasi ya da ilk kez kendi fikrini savunmasi gogu zaman sinav sonug-
larindan daha degerli gelismelerdir. Buna ragmen bu degisimleri 6lgmek kolay degildir.

Belki de iyi bir 6gretmen tam burada ortaya ¢ikar. Clnki bazi gelismeler sayidan ¢ok dikkatli bir gozlemle anlasilir.
Ogretmenin Rolii Neden Daha Onemli Hale Geldi?
Yapay zeka birgok akademik islemi hizlandiriyor olabilir. Ancak ¢ocuklarin hala anlasilmaya ihtiyaci var.

Bir 6grencinin neden sessizlestigini, neden kaygi yasadigini ya da neden geri ¢ekildigini teknoloji her zaman anlayamaz.
Bu nedenle 6gretmenin roli ortadan kalkmiyor; aksine daha da 6nemli hale geliyor.

Artik gretmenin yalnizca bilgi aktaran kisi olmasi yeterli gériinmiiyor. Ogrenciyi gézlemleyen, onun giiclii yénlerini fark
eden ve giivenli bir 6grenme ortami olusturan rehberlere ihtiyag duyuluyor.

Ozellikle dlcme siireglerinde ddretmenin cocuklari yalnizca sonug iizerinden degil, siirec {izerinden de degerlendirmesi
gerekiyor. Clinkii bazi ¢ocuklar cevabi hemen vermez ama derin diistinir. Bazilar tek basina sessizdir ama grup iginde
Uretkendir. Bazilari ise hata yapabildigi ortamlarda gergek potansiyelini gdsterebilir.

Yapay zeka ¢aginda egitim yalnizca teknoloji meselesi degildir. Asil mesele, ¢cocuklari nasil gordigimuzdiir.

Bugiin birgok 6lgme sistemi hala hizli cevap veren, ezber yapan ve standart kaliplara uyum saglayan 6grencileri odiillen-
diriyor. Oysa her ¢cocuk ayni bigimde 6grenmiyor ve bilgisini ayni sekilde gostermiyor.

Bu nedenle gelecegin 6lgme anlayisi, yalnizca dogru cevabi arayan degil; cocugun diistinme bigimini anlamaya ¢alisan
bir yapiya doéniismek zorunda.

Belki de artik su soruyu daha sik sormamiz gerekiyor:
Bir cocugun ne kadar bildigini mi 6l¢iiyoruz, yoksa 6grenme potansiyelini mi gormeye galisiyoruz?
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Z+ (Plus) Gocuklarinin Yeni
Ogrenme Kodlar

Prof. Dr. Sengiil Mertol ilgar

istanbul Universitesi Cerrahpasa, Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi,
Temel Egitim Bolimii

Giinlimizde birgok alandaki degisim, egitim alaninda da s6z konusudur. Yirminci yizyil bilgi ¢adi olacaktir. Geligen ile-
tisim teknolojileri sayesinde kiiresel iletisim agdlar kurulmustur. Teknolojik gelismeden; egitim sisteminin yapisi, 6gren-
me-6gretme ortamlari, uygulanan faaliyetler de etkilenmektedir.

Yirminci ylizyihn baslarina kadar diinyada bilgi degisimi oldukga yavas bir seyir izlerken, 20. yiizyilin ortalarindan itibaren
bilimsel kesifler ve icatlarla birlikte bu hiz sasirtici bir boyuta ulagmistir. 1949 yilinda 500 yilda bir yenilenen bilgi, 1999'da
3 aya, 2002 yilinda ise gegerlilik siiresi bakimindan sadece 39 giine kadar diismistir. Bu bas dondirici hiz, egitimde
de paradigmalarin degismesine neden olmustur. Bilgi dedisim hizinin sasirtici bir boyuta ulastigi ve Egitim 5.0 dénemine
gegqildigi glinimiizde, teknolojiyi liretebilen ve dogru kullanabilen insan giicii yetistirmenin egditimin temel amaci haline
geldigi bir gercektir. Bu amacin gergeklesebilmesi igin sadece bilgiyi 6greten degil, 5grenmeyi 6greten ve yeni bilgiye hizla
ulasabilen 6gretmenler yetistirmek de zorunlu hale gelmistir.

Bu siiregte okullar, teknolojiyi hayatin merkezine koyan, geleneksellikten uzak, sorgulayici ve 6zgiivenli bir kusakla kars!
karstyadir. Bilgiye ¢ok hizli ulagabilen, 6grenmeyi farkl dijital platformlarda (tablet, online sinavlar, akilli cihazlar) dene-
yimleyen ve “0grenmeyi 6grenen” bu kusak, teknolojiyi hayatin olmazsa olmazi olarak gérmekte, akilli tahtalar, tabletler
ve online platformlar tizerinden 6grenmeyi tercih etmekte, geleneksellikten uzak, sorgulayici, tiiketici, zor tatmin olan,
ebeveynlerini hatta 6gretmenlerini dahi rahatlikla elestirebilen, dijital diinyada iletisimleri gok gii¢li ancak yiiz yiize ileti-
simde ve sosyallesmede zayf kalarak yalnizlagma egilimi gdsterebilen, otoriteye kargi gelmelerine karsin dirist, seffaf,
iletisime agik ve 6zgiivenli bir kusak egitim ve 6gretim hedeflerinin olusturulmasinda dikkate alinmak zorundadir.

Bu gelismeler 1s1ginda, egitim programlarinda yer alan egitim hedeflerinin gerceklesmesi bilgiye hizlica ulasabilen, 6g-
renmeyi farkl platformlarda deneyimleyip 6grenmeyi 6grenen, sorgulayip arastirarak bilgiye ulasma cabasi i¢inde olan,
yaratici gocuk ve genglerle mimkiin olacaktir.

Okullar ve 6gretmenler bilgiyi 6gretme islevini bir yana birakip rehberlik roliinii Gistlenerek teknolojinin olumlu etkilerini 6ne
cikaracak stratejik yaklasimlar sergilemelidir. Ogrenmeyi 6grenmek ¢ok dnemli oldugu kadar farkindaligi da zor olan bir
slirectir. Bu siiregte erken yas donemleri gcok dnemlidir. Erken ¢ocukluk donemlerinde baslayan kontrollii ve bilingli tek-
noloji kullanimi, yetigkinin dogru rehberlidi ile cocugun biligsel, duygusal, sosyal gelisimine katki saglayacaktir. Zihinsel
gelisimin biyik bir béliminin tamamlandidi bu kritik donemde sunulacak olan nitelikli uyaranlar ve teknoloji destekli
dogru egitimsel yonlendirmeler, cocugun ileri yillarda akademik basarisina oldugu kadar, yasami boyunca bilgiyle ulagma
sekillerini, cevresiyle kuracadi iliskiyi temelden etkileyerek onu pasif bir alicidan, bilgiyi analiz edebilen ve yeniden irete-
bilen bir 6zneye donistiirecektir.

Gagdas egitim paradigmasinda okullar ve eg@itimciler, geleneksel “bilgi aktarici” rollerini minimize ederek, stratejik bir reh-
berlik ve mentorluk modelini benimsemek durumundadir. Bilginin gegerlilik siiresinin hizla azaldigi ve dijital platformlar
aracihgiyla her an erisilebilir oldugu Egitim 5.0 déneminde, kurumsal yapilarin teknolojinin sundugu egitimsel firsatlari
optimize eden yaklagimlar sergilenmesi bir tercih degil, zorunluluktur. Bu baglamda, teknolojinin 6grenme siireclerine
entegrasyonu, sadece teknik bir arag kullanimi olarak degil; 6grencinin biligsel kapasitesini artiran ve analitik diiginme
becerilerini destekleyen stratejik bir hamle olarak ele alinmalidir.

Ogrenme Siirecinde Teknolojinin Etkisi

Teknolojinin egitimde kullanimi; gocugun duyup gordiiklerinin, soyleyip yazdiklarinin ve uyguladiklarinin 6n plana gikar-
tilmasidir. Bdylece hatirlama en yiiksek diizeye ulasacaktir . Ogrenmenin gerceklestiginin gdstergesi hatirlayabilmektir.
Hatirlanan bilgi kalici olmus, bireye mal edilmistir. Ogrencilerin etkili ve hizli 6grenmesinde zengin uyaranlara ihtiyag
vardir. Gocugun potansiyelini en st diizeye ¢ikarmak i¢in cok sayida uyaran bu ihtiyaca hizmet etmektedir. Teknoloji bu
uyaranlarn saglamada etkili bir aragtir. Bu uyaranlar teknoloji kullanilarak verildiginde 6grenme siireci hem hizlanmakta
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hem de ¢ocuk icin keyifli hale gelmekte ve en 6nemlisi de etkili 6grenme gergeklesmektedir. Glinimiiz gocuk ve gengle-
rinin dikkat siireleri dikkat dagitici uyaranlar nedeniyle kisalmis olmasiyla birlikte, 6grenmeye iliskin motivasyonlarini da
saglamak zorlagmaktadir. Bu nedenle egitim ve 6gretim faaliyetlerinin ilgi ¢ekici ve keyifli hale getirilmesi zorunluluk arz
etmektedir. Teknoloji kullanildiinda 6grenme siireci hem hizlanir hem de ¢ocuk icin eglenceli hale gelir. Duyulan, goru-
len ve uygulanan materyaller hatirlama diizeyini artirir. Teknoloji ile bilissel beceriler basta olmak lizere birgok becerinin
gelisimi saglanabilir. 4 yasindan sonraki dogru uygulamalar; kelime dagarcigi, problem ¢ézme ve el-g6z koordinasyonu
gibi becerilerin gelisimine katki saglar. Her gocugun dogustan getirdigi bir potansiyeli vardir. Cocugun dogustan getirmis
oldugu potansiyeli en Ust diizeye ¢ikaracak uyaricilara ihtiya¢ duyulmaktadir. Teknoloji de bu uyaricilardan biridir. Bu uya-
ricilar, gocugun bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal gelisimini hizlandiracak g¢evresel etmenlerdir. Bunlarin yeterince
saglanamadidi durumlarda ¢ocugun gelisiminde eksiklikler goriilebilir.

Dijital diinyanin araglar olarak bilgisayarlar, tabletler ve robotlar 6n plana ¢ikmaktadir. Bilgisayar ve tabletler birer oyun
araci olmanin 6tesinde, anlik geri bildirim saglayan ve basarma hissini tetikleyen etkili birer 6grenme araci haline gelmis-
tir. Gliniimiizde oyun kavrami evrilmis, gergek oyunlarin yerini sanal platformlar almistir. Geligen teknolojiyle birlikte oyun
artik bilgisayarin igine girmistir. Cocuk bilgisayar bir oyun araci olarak gérdiigu icin bilgisayarda vakit gegirmekten hem
haz almakta hem de bilgisayar araciligiyla verilen bilgileri 6grenmektedirler. Oyun yazilimlari, kurallari 6gretmesi, yaris
ortami yaratmasi ve e@lendirici olmasi agisindan, 6grencilerin hem zihinsel hem de duyussal gelisimlerine katkida bulu-
nabilir. Egitsel igerikli oyunlar kurallari 6gretir ve zihinsel gelisimi destekler. Ancak kontrolsiiz kullanim, fiziksel aktivite
eksikligine ve gelisimsel sorunlara yol agabilir. Artik bilgisayarin yani sira tablet kullanimi da her gegen giin artmaktadir.
Buna paralel olarak, sinif igi veya sinif disi etkinlik olarak dersler kapsaminda 6grencilere verilecek dijital hikaye hazirlama
veya ¢izgi roman olusturma odevleri 6grencinin daha etkili 6grenmesini saglayacaktir. Dijital hikaye anlaticiigi ve ¢gizgi
roman olusturma gibi etkinlikler 6grenmeyi kolaylastirmaktadir. Teknolojik déniisimiin bir pargasi olarak robotlar, dronlar
ve yapay zeka sistemleri, gelecekte 6grenme siireglerini kokten degistirecek potansiyel birer kisisel asistan veya mentor
olarak ylkselmektedir. Bu yeni ekosistemde YouTube gibi platformlar, karmasik konularin mikro-6grenme ydntemiyle
pargalara ayrilmasini saglayarak 6grenme kaliciligini artirmakta ve 6grenciyi pasif izleyiciden aktif bir icerik lreticisine
déniistiirmektedir. Ogrenebilen, duygusal tepkiler verebilen, konusabilen robotlar modern insana arkadaslk yapmak iddi-
asiyla meydana inmektedir. Kisisel asistan veya mentor olarak robotlar, gelecekte 6grenme siireglerini kdkten degistire-
cek potansiyele sahiptir. Bu nedenle, 6gretmen yasakgi bir otorite olmak yerine, 6grencileri yapay zeka araglariyla analiz
odakh sorular sormaya tesvik eden hem eglendiren hem de yeni seyler 6greten nitelikli uygulamalara yonlendirebilen bir
rehber olmalidir.

Televizyon hem sanal, hem gergek 6geleri, gorsel isitsel uyaranlarla birlikte kullanarak sunmasindan 6tiirii gocuga diinya-
ya acilan pencere roliinii tistlenmektedir. Cocuklar tizerinde 6nemli bir 6gretici rolii vardir. Bilindigi tizere en etkili 6grenme
birden fazla duyunun kullaniimasiyla miimkiindir. Bu yoniyle televizyon hem gorsel, hem isitsel uyaranlar sunarak hem
de eglendirerek cocugun 6grenmesini saglamaktadir. Televizyon konugma ve ifade etme becerisinin gelistiriimesi, dog-
ru Tirkge konusmanin 6grenilmesi, algisal becerilerin gelistirilmesi, diinyayl tanima ve anlama gibi olumlu 6grenmeleri
saglarken; kimi zaman dikkat eksikligi, siddete basvurma, kendini ifade etmede sikinti, gergeklerden uzaklagma ve sosyal
iliskilerde zayiflik gibi olumsuz sonuglara da yol agmaktadir. Glinimiizde televizyon, gengler icin ¢ok cazip olmasa da
daha kiigiik yastaki gcocuklar i¢in hala cazibesini korumaktadir. Gorsel ve isitsel uyaranlar bir arada sunmasiyla “diinyaya
acilan bir pencere” olarak nitelendirilebilir. Dogru kullanildiginda dil becerilerini ve algiyi gelistirmekte, dil ve konusma
problemlerinin ¢oziimiinde katki saglayabilmektedir. Ancak; Giinde 3 saati asan ekran siiresi gocugu pasiflestirmekte,
dogal gelisimini sekteye ugratabilmektedir. Cocuk televizyon karsisinda soru soramaz veya etkilesime giremez ise; yetis-
kinin bu konuda rehberligi yeterli degil ise gocukta sorgulama becerisinin, analitik diigslinme becerisinin gelisimi icin engel
teskil edebilmektedir.
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Dijital Cagda Degisen Ogretmen Rolleri

Cocuklarin bedensel, ruhsal ve zihinsel olarak saglikli gelismesinde egitim, beslenme ve uyku kadar 6nemli olan oyun
kavrami giinimiizde gelisen teknolojiyle birlikte degismistir. Gergek oyunlar yerini sanal oyunlara birakmistir. Oysa ki
cocugun hareket ihtiyacinin giderilmesi, enerjisinin kabul edilebilir bir yolla disari vurulmasi oyunlarla miimkiin olmakta-
dir. Sanal oyunlar bunu kargilamadigi gibi oyunun gocuga kazandirdigi basta zihinsel alan olmak (izere bir gok alandaki
gelisimine de ket vurabilmektedir.

Dijital gagin ¢ocuklari igin oyun ve 6grenme arasindaki gizgi belirsizlesmistir. Oyunlardaki anlk geri bildirim ve hata yap-
tiginda aninda doniit almanin 6grenme hizina etkisi yadsinamaz bir gergektir. Oyunlarin sagladigi “basarma hissinin”
derslere entegre edilmesi dolayisiyla bilgisayar oyunlarinin ders igerikleriyle biitlinlesmesi ve ilgi gekici ve keyifli hale
getirilmesi 6grenme motivasyonunu arttiracaktir. Ogretmenin d6gretme hedeflerini gerceklestirmede, sinif ydnetimini sag-
lamada 6nemli 6gretim sorunlarindan olan 6grenci motivasyonu bdylece sorun olmaktan uzaklasacaktir. Bununla birlikte
cocugun hareket ihtiyacinin giderilmesi, enerjisinin kabul edilebilir bir yolla disari vurulmasi gergek oyunlarla mimkin
olmaktadir. Sanal oyunlar bunu karsilamadigi gibi oyunun 6grenciye kazandirdidi basta zihinsel alan olmak tizere bir gok
alandaki gelisimine de ket vurabilmektedir. Tim yasam siirecimiz g6z oniinde bulunduruldugunda, bazi yagsam dilimle-
rinin zihinsel, ruhsal ve fiziksel gelismeler agisindan daha kritik dénemler olarak ele alinmasi gerektigi gorilmektedir.
Ozellikle kiigiik yaslarda, kisiligin olusmasi, temel bilgi, beceri ve aliskanliklarin kazaniimasi ve gelistirilmesi acisindan
ileriki yillara olan etkisi nedeniyle yagsamin en kritik donemlerindendir. Yapilan g¢alismalara bakildiginda zihinsel gelisimin
% 50'sinin 4 yasina kadar, % 30'unun 4-8 yas arasi tamamlandigi goriilmektedir. Bu donemde gocuklar merakl, arastirmaci
ve yuksek enerjilidir. Bu donemde sanal oyunlar bu gelisimi sekteye udratabilecegi gibi gergek oyunlarla gergeklesecek
kazanimi saglamaktan yoksun kalacaktir. Ozellikle ileri yaslarda cocuklarin sosyallesme sorunu onlarin yalnizliklari ile be-
raber, duygusal giiglenmesinin 6niine engel olarak ¢ikabilmektedir. Bu nedenle gergek oyunlar, geleneksel oyunlar egitim
Ogretim siirecinde 6nemini korumaktadir. Bununla birlikte, sanal oyunlarin olumsuz etkilerini telafi edebilmenin yollarin-
dan biri sosyal 6grenme ve ig birligini olusturacak platformlar gelistirmek ve egitim ve 6gretimde bunlari uygulamaktir.
Topluluklar ve dijital platformlar lizerinden yardimlagarak problem ¢ézme becerisi kazanan 6grenciler ayni zamanda
yasitlariyla iletisimde kalma becerisi de gelistirecektir. Dijital diinyanin gocuklari ve gengleri yalnizlagtirma riskine karsin,
onlara kiiresel bir sinifta, diinyanin farkl yerlerindeki akranlariyla ortak projeler yiiriitebilmeye, forumlara dahil olmaya
tesvik etmek ¢cagdas 6gretmenin yeni rolleri arasinda yer almalidir.

ilkokul, ortaokul ve lise yillarinda teknolojinin egitim ve 6gretimde kullaniimasi 6zellikle 8dev yapmak gibi 6drenciler aci-
sindan ¢ok keyifli olmayan bir durumu keyifli hale getirmekte ve bu araglar aile ve 6gretmenin isini kolaylastirmaktadir.
Ogretmenin derste teknolojiyi kullanarak dersi islemesi, derse 6grencinin dahil ediimesinde, égrencinin dikkatinin cekil-
mesi ve dikkatin sirdiiriilmesinde kolaylastirici etki yaratmada ve kalicilig arttirmakta, 6grencinin motive hale getirilme-
sinde ve nihayetinde olumlu sinif ikliminin olusturulmasinda 6gretmene kolaylik saglamaktadir. Ogretmen sinif yénetim
sorunlarini da bu yolla azaltmaktadir.

Yapay zekanin hayatimizin her alanina girdigi bu giinlerde ¢ocuk ve gengler igin, yapay zeka ile birlikte 6grenmek, gele-
cegin yetkinlikleri igin gerekli olan; soru sorma becerisini gelistirmek, cevabin her yerde oldugu bir ¢agda, dodru soruyu
sormanin énemi konusunda farkindalik kazandirmak énemli egitsel yetkinlikler arasinda yer almalidir. Odev ve proje bazli
calismalarin kimi zaman yapay zeka ile tretilmesi, hem bu becerilerin gelistiriimesinde agik kazanimlar olarak programda
yerini bulacak hem de kontrollii ve dogru kullanimi saglamak adina 6gretimin bir pargasi olacaktir. Bu nedenle 6gretmen-
ler, yapay zekayi hem bir 6gretim araci hem de 6grencilerin 6grenme siirecini zenginlestiren bir rehber olarak konumlandi-
rabilmelidirler. Ogretmenin temel amacinin artik sadece bilgi aktarmak degil, bireyin bilgiye ulasma ve 6grenmeyi 6gren-
me sirecini yonetmek oldugu fikrinden hareketle yapay zeka, her 6grencinin kendi hizinda ve ilgi alanina gore ilerlemesini
saglayan bir mentor olarak kullandirilabilir. Okul 6ncesi ve erken yaslarda gocugun potansiyelini en Ust diizeye ¢ikarmak
icin yapay zeka destekli uygulamalar, 6grenme siirecini hizlandiran ve keyifli hale getiren gii¢lii birer uyarici olarak sisteme
dahil edilebilir. Ogrencilere sadece hazir bilgiyi sunmak yerine; yapay zeka araglari yardimiyla dijital hikayeler hazirlatila-
bilir veya ¢izgi romanlar olusturtulabilir. Yapay zekanin sundugu veriler veya gorseller lizerinden 6grencilere “Neden?”,
“Nasil?” ve “Sen olsaydin ne yapardin?” gibi analiz odakl sorular sorularak muhakeme yetenekleri gelistirilebilir.

24 Tiirkiye Ozel Okullar Dernegi Biilteni



Modern egitimde hem 6gretmenler hem de 6grenciler icin pasif bir izleme platformundan etkilesimli bir 6grenme aracina
donisebilen YouTube, 6gretmenler tarafindan dogru kullanilir ve 6grencilere dogru kullanimi igin yonlendirme yapilirsa
glivenli bir 6grenme ortami olusturulabilir. Ayni zamanda 6gretmenin dogru yonlendirmesi ile 6grenciyi pasif durumdan
aktif duruma getirebilir. Ogretmenler, 6grencilerden 6grendikleri bir konuyu anlatan kisa bir video cekip YouTube'a yiik-
lemelerini isteyebilir. Bu yontem, 6grenciyi pasif izleyiciden aktif icerik iireticisine déniistiiriir. Ogretmenler, dersin teorik
kismini iceren videolari dgrencilere ddev olarak dnceden izletebilirler. Bu sayede sinif igindeki zamani, konu anlatmak
yerine tartisma, soru-¢6ziim ve pratik uygulamalar igin kullanmis olurlar. Soyut kavramlarin anlasiimasini kolaylastirmak
icin kisa ve 6z animasyonlar kullanilabilir. Ozellikle soyut diisiinme becerisi gelismemis kiigiik cocuklarda 6grenmenin
somutlastinimasi saglanirken, daha ist siniflarda da karmasik konularin 3-5 dakikalik videolarla pargalara ayrilmasi 6g-
renme kalicihgini arttirabilir. Ogretmenler, bir konudaki farkli bakis acilarini veya yanlhs bilgileri iceren videolari sinifa
getirerek 6grencilerin analiz etmesini saglayabilir. Boylece, dijital cagda 6grencinin ihtiya¢ duydugu dogru bilgiye ulasma
becerisini de gelistirmis olur.

Bu c¢agin getirdigi en biytiik zorluk, odak siiresi ve derinlesme sorunu olarak karsimiza ¢gikmaktadir. Kisa ve 6z igerikleri
kapsayan mikro 6grenme avantajlarla beraberinde dezavantajlarn da getirmektedir. Dikkat yonetiminin yetiskin bireylerde
bile zor oldugu, suirekli uyaranlarin oldugu bir cevrede derin odaklanma becerisinin nasil desteklenmesi gerektigini bilmek
ve 6gretmek ¢agimiz 6gretmeninin yeni rollerinden biridir.
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